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للتخصصات الصحيةلائحة  معايير    عضوية الهيئة السعودية   

 قائمة بطاقات المعايير  رمز بطاقة المعايير
 ارتباطها باللائحة

STD-101-001  1فقرة  9مادة   يةالصح تبالمؤهلامعايير الاعتراف 

STD-101-002  6فقرة  9مادة  المؤهلات غير المعترف بهاأنواع معايير 

STD-101-003 1فقرة  9مادة  معايير المعادلة المهنية 

STD-101-004  1فقرة  6مادة  والاختصاص الرئيسي تخصصالتصنيف  شروطمعايير 

STD-101-005  1فقرة  6مادة  الاختصاصات الدقيقةشروط تصنيف معايير 

STD-101-006  12مادة  قبول الخبرات شروطمعايير 

STD-101-007 13مادة  معايير ضوابط قبول الخبرة بديلا عن المؤهل الصحي 

STD-101-008  3فقرة  15مادة  المهني التقويممعايير الإعفاء من 

STD-101-009 20مادة  معايير الإدراج في أكثر من سجل معتمد 

STD-101-010  2فقرة  22مادة  طلوبة لتجديد التسجيلالتطوير المهني الم عدد ساعاتمعايير 

STD-101-011 23مادة  تخصص آخرسجل في  للقيد معايير تعديل التسجيل 

  

 

 المصطلحات ذات العلاقة

ذاتها  يمن لائحة عضوية الهيئة السعودية للتخصصات الصحية المعان( الأولى)كون للكلمات والعبارات المُعرفة في المادة ي

  .المحددة لها في اللائحة عند استخدامها في هذه الوثيقة

 :ضِ السياق خلاف ذلكتالمعاني المبينة قرين كلٍ منها، ما لم يق  -أينما وردت في هذا الدليل -قصد بالكلمات والعبارات الآتية  يُ 

 المؤهل الصحي.: المؤهل

الموافقة الرسمية من قبل السلطات الوطنية المعنية على الإتمام الناجح لبرنامج تعليمي في المجال  المؤهل الصحي:

 .الصحي، ويتم منحها عقب إتمام أهداف التعلم للبرنامج

هي مجموعة المعارف والمفاهيم والمهارات التي يكتسبها الممارس الصحي أثناء تعليمه أو تدريبه،  :الكفايات المهنية

 .أو أي مستندات تصدرها الهيئة في بطاقة وصف التخصص أو الاختصاصوالواردة 

 وصفا   يقدم حيث مستويات، ثمانية ضمن وتسكينها  وتنظيمها  وتطويرها  المؤهلات   لتصميم  شامل  نظام  هو  :إطار المؤهلات

 تقويم هيئة إدارة مجلس من والذي أُعتمد المستهدفة، والقيم والمهارات المعارف وفق مستوى كل  في التعلم لنواتج

 .بالمملكة العربية السعودية والتدريب التعليم
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(STD-101-001معايير الاعتراف بالمؤهلا )ت الصحية 

 التعريف 

 .بالهيئة المؤهلات الصحية لقبولعيين المعايير العامة إلى ت يةالصح تتهدف معايير الاعتراف بالمؤهلا هدف المعايير

 .المؤهلاتدراسة المؤهلات الجديدة والمعادلة للشهادات وفق إطار جميع طلبات  نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

 الاعتراف بالمؤهل

تعترف الهيئة من حيث المبدأ بجميع المؤهلات الصحية الصادرة من الجامعات والهيئات  

ا.  ا ودولي   التعليمية المعتمدة محلي 

-- 

2 

 مسمى المؤهل

لا تعتمد الهيئة على مسمى المؤهل أو عنوان الشهادة فحسب للاعتراف أو المعادلة  

 المهنية، بل تراجع محتواه العلمي وتحقيقه للكفايات المهنية.

-- 

3 

 معادلة برامج الهيئة

-ومعادلته المؤهل ب  والمرجع للاعترافمن الهيئة هي المعيار    المعتمدةتعتبر البرامج  

 .-متى وجدت

 المقارنة المرجعية مع برامج الهيئة

4 

 وزارة التعليمأو اعتراف معادلة 

الدكتوراه(  –الماجستير  –حصول الشهادة على درجة أكاديمية مثل )البكالوريوس 

 من قبل وزارة التعليم للحاصلين عليها من خارج المملكة. أو معترف بها معادلة

أو معترف معادلة بدرجة أكاديمية 

من وزارة التعليم للمؤهلات من بها  

 خارج المملكة

5 

  أو الاختصاص التخصص

هو في أحد التخصصات أو الاختصاصات للمؤهل المقدم أو الاختصاص التخصص 

 الصحية التي تعترف بها الهيئة.

أو  اتالتخصص المؤهل في أحد

 الاختصاص المتعرف بها

6 

 الكفايات المهنية

أو الاختصاص  الخطة الدراسية للمؤهل الكفايات المهنية للتخصص    البرنامج أو تضمني

 وفقا  للمتطلبات بالهيئة.

تحقيق الخطة الدراسية للمؤهل 

 للكفايات المهنية للتخصص

7 
  التأهيلمدة 

 .أو الاختصاص كافية لتغطية الكفايات المهنية للتخصصأو التدريب المدة الدراسة 

تغطي الكفايات  التأهيل مدة 

 أو الاختصاصالمهنية للتخصص 

8 

  التقويمآليات 

بحيث تكون    للتقويم الخطة الدراسية للمؤهل آليات وأدوات مناسبة  البرنامج أو  تضمن  ي

 متسقة مع المعايير الأكاديمية والمهنية في المجال.

مناسبة في  تقويموجود آلية 

 الخطة الدراسية للمؤهل 

9 

  التدريب

الكفايات بما يحقق وصف البرنامج التدريبي طبيعته العلمية والعملية ومدته يوضح 

 .المهنية المستهدفة

 يتدريببرنامج الصف الوضح وي

الكفايات بما يحقق طبيعته ومدته 

 المهنية المستهدفة
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(STD-101-002 معايير ) المعترف بهاالمؤهلات غير أنواع 

 التعريف 

 هدف المعايير
تهدف معايير أنواع المؤهلات غير المعترف بها إلى تحديد أنواع المؤهلات غير المقبولة للتصنيف المهني 

 لدى الهيئة.

 دراسة المؤهلات الجديدة ومعادلة الشهادات وفق إطار المؤهلات.جميع طلبات  نطاق المعايير

 نص المعايير

 

 الرقم
 آلية التحقق المعيار

1 

 المؤهل من جهة غير معتمدة

تعد المؤهلات الصادرة من جهات غير معتمدة في بلد المصدر غير مقبولة 

 للتصنيف المهني.

عدم وجود اعتماد للجهة المصدرة 

 للمؤهل 

2 
 المؤهلات الشرفية

 تعد الشهادات ذات الصفة الشرفية غير مقبولة للتصنيف المهني.
 كون الشهادة ذات صفة شرفية

3 

 شهادات التسجيل لترخيص العمل أو عضويات الجمعيات

تعد شهادات التسجيل لمنح الترخيص للعمل، أو شهادات العضوية 

ا للحصول عليها  للجمعيات   ا مهني  غير مقبولة للتصنيف  التي لا تشترط تقويم 

 المهني.

كون الشهادة هي شهادة تسجيل لترخيص 

دون  العمل أو شهادة عضوية بجمعية

 تقويم مهني

4 

 شهادات التعليم عن بعد

 تصنيفها تعد شهادات التعليم عن بعد للمؤهلات التي يكون من متطلبات

في مجال الاختصاص غير مقبولة للتصنيف  امقنن   اأو عملي   اسريري   اتدريب  

ويستثنى من ذلك من أتم متطلبات التدريب السريري أو العملي ، المهني

 بمركز معتمد للتدريب في ذات الاختصاص.

كون الشهادة عن بعد للمؤهلات ذات 

 المتطلبات التدريبية
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(STD-101-003 معايير )المعادلة المهنية 

 التعريف 

 هدف المعايير
ن من معادلة الشهادات من خارج المملكة تهدف معايير  المعادلة المهنية إلى تحديد الأطر التي تُمكِّ

 بالشهادات الوطنية وبرامج الهيئة.

 .المؤهلاتدراسة المؤهلات الجديدة والمعادلة للشهادات وفق إطار جميع طلبات  نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

 أو الاختصاص التخصص 

أو مع أحد التخصصات  أو الاختصاص للشهادةالتخصص توافق 

 في الهيئة. الاختصاصات المعتمدة

المؤهل في قائمة أو اختصاص وجود تخصص  

 الصحية المعتمدةلتخصصات والاختصاصات ا

 في الهيئة

2 

 الممارسة المهنية

ألا يكون  مثل    الدولة مصدر المؤهل الشهادة تؤهل للممارسة المهنية في  

 ثانويٍ أو موازٍ. عن طريق مسارٍ الحصول عليها 

الشهادة مؤهلة للممارسة المهنية في الدولة  

 مصدر المؤهل 

3 
 اعتماد المؤهل

 في الدولة مصدر المؤهل. الاعتماد الوطنيةات الشهادة معتمدة من جه

الشهادة معتمدة من جهات الاعتماد الوطنية 

 في الدولة مصدر المؤهل 

4 

 مستوى الدراسة ومدتها

المؤهلات في المملكة العربية    مستوى الدراسة ومدتها يتماشى مع إطار 

 السعودية أو ما يعادله من برامج الهيئة.

إطار يتماشى مستوى الدراسة ومدتها مع 

 ما يعادله من برامج الهيئة وأ المؤهلات

5 

 متطلبات القبول

 للتخصص ةالكفايات المهنية المعتمد للبرنامج متماشيةمتطلبات القبول 

 .أو الاختصاص

بطاقة وصف تماشي متطلبات القبول مع 

 .التخصص أو الاختصاص المعتمدة

6 

 والخطة الدراسية المنهج 

المهنية  على الكفايات يةمبن أو خطة دراسية وجود منهج معتمد

 .أو الاختصاص في التخصصالمعتمدة 

وجود منهج معتمد أو خطة دراسية مبنية 

في المعتمدة على الكفايات المهنية 

 أو الاختصاص التخصص

7 

 التدريب

مناسبة لطبيعة التطبيق  في مراكز معتمدةووجود منهج تدريب مقنن 

بحسب المعتمد في برامج الهيئة أو ما أو الاختصاص  العملي للتخصص

 .يعادلها

وجود برنامج تدريب مقنن في مراكز تدريب 

أو  معتمدة مناسبة لطبيعة التخصص

بحسب المعتمد في برامج الهيئة الاختصاص 

 .أو ما يعادلها

8 

 التقييم

أو الاختصاص بحسب  تقييم مناسب لطبيعة التخصصللوجود نظام 

 . المعتمد في برامج الهيئة أو ما يعادلها

 وجود آلية تقييم متناسبة مع المؤهل 

9 
 المعادلة المهنية مستوى

  المؤهل بمستويات المعادلة المهنية المدرجة في الملحق )أ(  معادلةيتم  
 المعادلة وفق مستويات المعادلة المهنية
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10 

 هنيالمتصنيف قرار ال

يتعين لتصنيف المؤهلات حصولها على المعادلة المهنية من الهيئة حسب 

 .معايير المعادلة المهنية

  لمؤهل تصنيف اوجود المعادلة المهنية ل

11 

 قرار المعادلة المهنية

 مستوىعلى  المعاييريمكن معادلة المؤهلات التي لم تستوف كافة 

اللجان والمجالس على توصيات بناء أو معادلة مشروطة أقل معادلة 

 المتخصصة.

وجود دراسة وتوصية من اللجان والمجالس 

 المتخصصة بقرار المعادلة المهنية

 

 )أ( ملحق

 مستوى المؤهل  المهنية المعادلة

 الرابع الدبلوم المشارك

 الخامس الدبلوم المتوسط

 السادس البكالوريوس

 السابع الماجستير 

 الثامن الدكتوراه

 الثامن شهادة اختصاص

لمؤهلات الاختصاص الدقيق لتخصصات =  شهادة اختصاص دقيق )الزمالة الاكلينيكية(

 الطب والجراحة وطب الأسنان
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 (STD-101-004 معايير ) الرئيسيوالاختصاص  تخصصالتصنيف شروط 

 التعريف 

 هدف المعايير
التخصصات إلى تعيين متطلبات التصنيف في  الرئيسيشروط تصنيف التخصص والاختصاص معايير تهدف  

 لدى الهيئة. الرئيسيةوالاختصاصات 

 .الرئيسيةوالاختصاصات  جميع طلبات التصنيف للتخصصات نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

 الطب والجراحة 1

.1.1 

 والجراحةالتصنيف المهني في الطب 

في  مقبولة ومعادلة مهنيا بدرجة البكالوريس جامعيةشهادة  الحصول على

 الطب والجراحة.تخصص 

مقبولة ومعادلة مهنيا وجود شهادة 

 في الطب والجراحة بدرجة البكالوريس

.2.1 

 للطب والجراحة الرئيسية اتالتصنيف المهني في الاختصاص

مقبولة ومعادلة مهنيا بدرجة الماجستير أو الدكتوراه أو  شهادة  الحصول على

 للطب والجراحةالمعتمدة  الرئيسيةفي أحد الاختصاصات شهادة الاختصاص 

 )ب(بعد شهادة البكالوريوس في الطب والجراحة حسب الملحق 

مقبولة ومعادلة مهنيا وجود شهادة 

بدرجة الماجستير أو الدكتوراه أو شهادة 

في أحد الاختصاصات الاختصاص 

 الرئيسية للطب البشري

 طب الأسنان 2

.1.2 

  المهني في طب الأسنان التصنيف

 مهنيا بدرجة البكالوريوس ومعادلةمقبولة بكالوريوس  شهادة الحصول على

 طب الأسنانتخصص في 

ومعادلة مهنيا  مقبولةوجود شهادة 

 في طب الأسنانبدرجة البكالوريس 

.2.2 

 لطب الأسنان الرئيسية اتالتصنيف المهني في الاختصاص

الحصول على شهادة مقبولة ومعادلة مهنيا بدرجة الماجستير أو الدكتوراه أو 

بعد   لطب الأسنانالمعتمدة    الرئيسيةأحد الاختصاصات    شهادة الاختصاص في

 )ب(شهادة البكالوريوس في طب الأسنان حسب الملحق 

مهنيا  ةمقبولة ومعادلوجود شهادة 

بدرجة الماجستير أو الدكتوراه أو شهادة 

في أحد الاختصاصات  الاختصاص

 الرئيسية لطب الأسنان

  طب وعلاج البودياتري 3

.1.3 

 علاج البودياتريالتصنيف المهني في 

 مهنيا بدرجة البكالوريوس ومعادلةمقبولة بكالوريوس  شهادة الحصول على 

 البودياتري تخصص علاجفي 

ومعادلة مهنيا  مقبولةوجود شهادة 

 البودياتري علاجفي بدرجة البكالوريس 

.2.3 

 لبودياترياالتصنيف المهني في طب 

 مهنيا بدرجة البكالوريوس ومعادلةمقبولة بكالوريوس  شهادة الحصول على 

  البودياتريطب تخصص في 

ومعادلة مهنيا  مقبولةوجود شهادة 

 البودياتريفي طب بدرجة البكالوريس 
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3.3. 

 البودياتري جراحة اختصاصالتصنيف المهني في 

الحصول على شهادة مقبولة ومعادلة مهنيا بدرجة الماجستير أو الدكتوراه أو 

البودياتري بعد شهادة البكالوريوس في    اختصاص جراحة  شهادة الاختصاص في

 )ب(.طب البودياتري حسب الملحق 

مهنيا  ةمقبولة ومعادلوجود شهادة 

بدرجة الماجستير أو الدكتوراه أو شهادة 

 البودياتري جراحةفي  الاختصاص

 الصيدلة 4

.1.4 

 ةالتصنيف المهني في الصيدل

في  مقبولة ومعادلة مهنيا بدرجة البكالوريوس جامعيةشهادة  الحصول على

 .تخصص الصيدلة

ومعادلة مهنيا  مقبولةوجود شهادة 

 تخصص الصيدلة بدرجة البكالوريس في

.2.4 

 العليا في الصيدلة للمؤهلاتالتصنيف المهني 

تصنف المؤهلات العليا الإضافية المقبولة والمعادلة مهنيا بدرجة الماجستير 

 )ب(.أو الدكتوراه بعد البكالوريوس في التخصص حسب الملحق 

ومعادلة مهنيا  ة مقبولةوجود شهاد

 بدرجة الماجستير أو الدكتوراه في

 تخصص الصيدلة

  التمريض والقابلة 5

.1.5 

 التصنيف المهني في التمريض أو القبالة

في ومعادلة مهنيا بدرجة البكالوريوس  مقبولة جامعيةشهادة  الحصول على

 .تخصص التمريض أو القبالة

ومعادلة مهنيا  مقبولةوجود شهادة 

التمريض تخصص  بدرجة البكالوريس في

 أو القبالة

.2.5 

 التمريض أو القبالةالعليا في  للمؤهلاتالتصنيف المهني 

تصنف المؤهلات العليا الإضافية المقبولة والمعادلة مهنيا بدرجة الماجستير 

 )ب(.أو الدكتوراه بعد البكالوريوس في التخصص حسب الملحق 

ومعادلة مهنيا  ة مقبولةوجود شهاد

 بدرجة الماجستير أو الدكتوراه في

 التمريض أو القبالةتخصص 

6 
التخصصات الأخرى )التأهيل والعلاج، والتقنيات التشخيصية، والإدارة وصحة المجتمع، وتخصصات الاسنان 

 المساندة( 

.1.6 

 التصنيف المهني في التخصص

في  جامعية مقبولة ومعادلة مهنيا بدرجة البكالوريوسشهادة الحصول على 

 .المعتمدة تخصصاتالأحد 

ومعادلة مهنيا  مقبولةوجود شهادة 

التخصصات في أحد  بدرجة البكالوريوس

 المعتمدة

.2.6 

 التصنيف المهني للمؤهلات العليا في التخصص

تصنف المؤهلات العليا الإضافية المقبولة والمعادلة مهنيا بدرجة الماجستير 

 (.)بأو الدكتوراه بعد البكالوريوس في التخصص حسب الملحق 

يستثنى من ذلك التخصصات التي تعد المؤهلات العليا هي المدخل للتخصص 

مسبوقة بمؤهلات تمثل مقبولة ومعادلة مهنيا في التخصص وشرط أن تكون  

ا مقبولا  بحسب ما  ا مهني   .مجالس المهن الصحية توصي بهامتداد 

ومعادلة مهنيا  ات مقبولةوجود شهاد

أحد  بدرجة الماجستير أو الدكتوراه في

 تخصصات العلاج والتأهيل 

 الفنيين والمساعدين الصحيين 7

.1.7 

 لفنيين المهني لتصنيف ال

الحصول على شهادة بعد الثانوية العامة مقبولة ومعادلة مهنيا بدرجة الدبلوم  

 المتوسط حسب إطار المؤهلات في التخصص، 

ه الهيئة مدخلا  مقبولا  للتصنيف  أو الحصول على بكالوريوس في تخصصٍّ تعدُّ

 إذا لم يحقق شروط المعادلة المهنية لدرجة البكالوريوس.

مقبولة ومعادلة بدرجة وجود شهادة 

في التخصص أو  الدبلوم المتوسط

وجود بكالوريوس مقبولة ولم تحقق 

شروط المعادلة المهنية لدرجة 

 البكالوريوس في التخصص

.2.7 

 لمساعدين الصحيينالمهني لتصنيف ال

الدبلوم  بدرجة  مهنيا    ومعادلةالحصول على شهادة بعد الثانوية العامة مقبولة  

 .في التخصص المؤهلاتالمشارك حسب إطار 

مقبولة ومعادلة بدرجة وجود شهادة 

 في التخصص الدبلوم المشارك
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)ب( ملحق  

 بكالوريوسال ماجستيرال دكتوراهال
المعادلة المهنية 

 للمؤهل

  المؤهلمستوى  السادس السابع الثامن

 اختبار أو تقييم اختبار أو تقييم
اختبار رخصة الممارسة 

 المهنية أو اختبار التصنيف
*التقييم  

 طبيب عام نائب نائب أول / استشاري

 الطب والجراحة

 طب الأسنان

 طب البودياتري

 الصيدلة صيدلي صيدلي أول صيدلي استشاري

 التمريض والقبالة ممرض ممرض أول ممرض استشاري

 التخصصات الأخرى أخصائي أخصائي أول أخصائي استشاري

سنوات لـ)الاستشاري( 3 لغير درجة )نائب( سنتين  *الخبرة المطلوبة سنة خبرة لغير السعودي   

يموعفاء من التقلإالخبرة ومعايير اشروط *مع مراعاة معايير   
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STD-101-005) الاختصاصات الدقيقةتصنيف شروط ( معايير 

 التعريف 

 هدف المعايير
الدقيقة  إلى تعيين متطلبات التصنيف في الاختصاصات    الاختصاصات الدقيقةتصنيف شروط  تهدف معايير 

 لدى الهيئة.

 .الدقيقة جميع طلبات التصنيف للاختصاصات نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

 المعادلة المهنية للمؤهل

أحد في  اختصاص دقيقأن يحقق المؤهل معايير المعادلة المهنية كشهادة 

 الاختصاصات الدقيقة المعتمدة لدى الهيئة.

حصول المؤهل على المعادلة المهنية 

كشهادة اختصاص دقيق في أحد 

الاختصاصات الدقيقة المعتمدة لدى 

 الهيئة  

2 

 تصنيف الاختصاص الرئيسي

 أحد الحصول على تصنيف مهني فييتطلب التصنيف في اختصاص دقيق 

 .ة المقبولة كامتداد للاختصاص الدقيقالرئيسي اتالاختصاص

في الاختصاص  وجود تصنيف مهني

 للممارس الصحي الرئيسي

3 

 الرئيسيتفرع الاختصاص الدقيق من الاختصاص 

رئيسي للتصنيف  اختصاص عنالاختصاص الدقيق ممارسة متفرعة  أن يمثل 

 المعتمدة. الدقيقة وفقا  لقائمة الاختصاصاتوذلك ، عليه

الدقيق في قائمة  الاختصاصوجود 

المعتمدة  الدقيقة الاختصاصات

المعتمدة لدى  الرئيسيللاختصاص 

 الهيئة
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(STD-101-006 معايير ) اتقبول الخبرشروط 

 التعريف 

 هدف المعايير
وتوضيح تهدف معايير قبول الخبرة ومتطلباتها إلى توضيح أسس قبول الخبرة في التصنيف المهني 

 ما يتطلبه هذا الإجراء.

 للممارسين الصحيين. التصنيف والتسجيل المهنيجميع طلبات  نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

   الخبرة في مجال التخصص

الممارس   تخصص  مجال  المهنية في  الممارسة  كانت  إذا  الخبرة  تقبل 

 الصحي.

كون الخبرة في مجال تخصص الممارس 

 الصحي

2 

 الخبرة المقبولةومدة ماهية 

طبيعة الخبرة المقبولة والحد الأدنى للمدة    مجالس المهن الصحيةتحدد  

 .في جميع التخصصات والاختصاصات التابعة له

ا  طبيعة ومدة الخبرة المقبولة وفق 

 لمجالس المهنيةتوصية ال

3 

 الانقطاع عن الممارسة المهنية

الخبرة   تحدد الهيئة بعد توصية مجالس المهن الصحية بناء على طبيعة 

بتدريب   المهنية سواء  الممارسة  عن  الانقطاع  المقبولة آلية معالجة 

 أو التطوير المهني المستمر. إضافي أو تقييم

آلية معالجة الانقطاع عن الممارسة 

ا لتوصية المجالس المهنية  المهنية وفق 

4 

 والتدريس العمل في مجال الأبحاث

  ،في مجال الأبحاث والتدريس في تخصص الممارس الصحي تقبل الخبرة 

الممارسة الفعلية حسب الملحق   وتحدد حالة التسجيل المهني طبيعة 

 )ج(.

وجود إثبات للعمل في مجال الأبحاث 

 والتدريس في تخصص الممارس الصحي

 خبرة غير السعودي 5

5.1. 
الممارس الصحي غير السعودي الحاصل على المؤهل    ىيجب أن تكون لد

ا     .الأساسي في التخصص من خارج المملكة خبرة لا تقل عن اثني عشر شهر 

وجود خبرة للممارس الصحي غير 

 السعودي

5.2. 

ذلك من   تدريبه  يستثنى من  المؤهل الأساسي  كان  لسنة الامتياز  في 

  -من خارج المملكة -حصل على مؤهل صحي  من    كاملا  داخل المملكة، أو

 .ا بدرجة الماجستير على الأقل مقبول ومعادل مهني  

في غير السعودي تدريب كون  استثناء

لكامل سنة الامتياز المؤهل الأساسي 

 بداخل المملكة 

يعادل من خارج المملكة مؤهل الأو كون  

ا على الأقل   بدرجة الماجستير مهني 

.3.5 

لاستثناء وذلك  مجالس المهن الصحية تقديم توصيات ولالتوجيه  للهيئة  

أو   المصلحة  فئات  تخدم  مقبولة  مبررات  على  بناء  محددة  تخصصات 

 .العامة

توصية مجالس المهن قرار الهيئة أو 

تخصص بناء على فئة أو  الصحية لاستثناء  

 مبرر مقبول
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 (جملحق )

 المهني التسجيل حالة الحالية الخبرة طبيعة

 Practicing مارسي ممارسة مهنية في التخصص

  In Training في التدريب منضم لبرنامج تدريب

  In Academia في التعليم والتعليمالعمل في مجال الأبحاث 

 In Administrationفي الإدارة  العمل في الإدارة
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 (STD-101-007 معايير )ضوابط قبول الخبرة بديلاا عن المؤهل الصحي 

 التعريف 

 هدف المعايير
ضوابط قبول الخبرة بديلا  عن المؤهل الصحي إلى تحديد الضوابط التي ينبغي اتباعها تهدف معايير 

  لتصنيف ممارس صحي في مجال الاختصاص الدقيق بالنظر إلى الخبرة بديلا  عن المؤهل.

 للممارسين الصحيين. التصنيف والتسجيل المهنيجميع طلبات  نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

 الخبرة في مجال الاختصاص 

 الدقيق الاختصاصفي مجال  تكان نإإلا تقبل الخبرة بديلا  عن المؤهل لا 

 و الاختصاص الرئيسي.أدون التخصص 

 كون الخبرة في مجال اختصاص

2 

 تماشي الاختصاص مع مجالات التخصص

مجال تماشى لقبول الخبرة في مجال الاختصاص الدقيق فلابد أن ي

 واختصاصه الرئيسي. مع مجال تخصص الممارس الصحيالاختصاص الدقيق 

وجود اتساق بين مجال التخصص 

 ومجال الاختصاص

3 

 الخبرة المقبولةومدة ماهية 

  المجالس واللجان المتخصصة أو    مجالس المهن الصحية  تحدد الهيئة بتوصية

الخبرة المقبولة  والحد الأدنى لمدة  بديلا عن المؤهل  طبيعة الخبرة المقبولة  

له التابعة  الاختصاصات  جميع  بين في  المهني  الامتداد  ا صحة  أيض  ر  وتقدِّ  ،

 تخصص واختصاص الممارس الصحي.

، الخبرة المقبولة طبيعة ومدد

والتوصية تجاه الامتداد المهني 

ا للمجالس المهنيةالمقبول   وفق 

4 

ا  تقييم الممارس مهنيا

ا من قبل   لا تقبل الخبرة بديلا  عن المؤهل إلا بعد تقييم الممارس الصحي مهني 

 .الدقيق الاختصاصالهيئة في مجال 

مهني من الهيئة وجود تقييم 

   للممارس الصحي

 

 

  



 

13 
 

 

(STD-101-008 معايير الإعفاء من )المهني التقويم 

 التعريف 

 هدف المعايير
معايير التي يعفى من خلالها الممارس الصحي من التعيين  المهني إلى    التقويمتهدف معايير الإعفاء من  

 للتصنيف المهني. المهني التقييم

 للممارسين الصحيين. التصنيف المهنيجميع طلبات  نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

 مماثل لتقييم الهيئة تقييموجود 

المهني من تم تقييمه بأساليب تقييم مماثلة أو أعلى    التقويميعفى من 

 المعتمدة لذات المؤهل بالهيئة. التقييممن أساليب 

وجود أساليب تقييم مماثلة أو أعلى 

للمؤهل بالهيئة في وصف المؤهل 

 للممارس الصحي 

2 

 وجود تقييم سابق بالهيئة

ا في ذات التخصص التقويميعفى من   المهني من سبق تقييمه مهني 

خلال مدة خمس سنوات، ما لم يكن التخصص أو الاختصاص مما يعد ذو 

 مستوى عالٍ من المخاطر.

وجود تقييم سابق للممارس الصحي في 

 من الهيئةأو الاختصاص ذات التخصص 

3 

 وجود تقييم من جهة ذات صلاحية 

المهني من تم تقييمه من جهة تمنحها الهيئة  التقويميعفى من 

 صلاحية التقييم.

وجود تقييم من جهة تمنحها الهيئة صلاحية 

 التقييم  

4 

  لمجالس المهن الصحيةمعايير إضافية 

وضع معايير إضافية خاصة بكل تخصص  التوصية ب  الصحية  لمجالس المهن

 .على شروط محددةالمهني بناء   التقويممن  لمؤهلاتلإعفاء بعض ا

مجالس المهن معايير الإعفاء من قبل 

 الصحية
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(STD-101-009 معايير )الإدراج في أكثر من سجل معتمد 

 التعريف 

 تحديد آلية الانضمام في أكثر من سجل معتمد.إلى  الإدراج في أكثر من سجل معتمدتهدف معايير  هدف المعايير

 الإدراج في السجلات المعتمدةجميع طلبات  نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

 متطلبات الانضمام للسجل

أن يستوفي المتقدم للسجل المعتمد متطلبات الانضمام لكل سجل 

 معتمد من السجلات التي تقدم عليها.

استيفاء متطلبات الانضمام للسجل 

 المعتمد
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(STD-101-010 معايير )المطلوبة لتجديد التسجيلالتطوير المهني  عدد ساعات 

 التعريف 

 هدف المعايير
التطوير المهني تحديد آلية لتعيين عدد ساعات تهدف معايير متطلبات التطوير المهني المستمر إلى 

 .لتجديد تسجيلهم للممارسين الصحيين في مختلف التخصصات المطلوبة

  الاعتراف بساعات التطوير المهني المستمرتجديد التسجيل وجميع طلبات  نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

 وجود علاقة بتخصص الممارس الصحي

المستمر ذات علاقة بتخصص الممارس  أنشطة التطوير المهنيأن تكون   ينبغي

 .الصحي

وجود ارتباط بين أنشطة التطوير 

المهني المستمر وتخصص الممارس 

 الصحي

2 

 الأنشطة المشتركة بين التخصصات

 ت تعدُّ من الأنشطةفي مجالاالمستمر لتطوير المهني ا يكون جزء من ساعات

 .بين التخصصاتمشتركة ال

استكمال ساعات التطوير المهني 

المستمر في المجالات المحددة من 

 الهيئة

3 

 المستمر التطوير المهنيالحد الأدنى من ساعات 

المستمر  طوير المهنيالتالحد الأدنى من ساعات  ب  مجالس المهن الصحية وصي  ت

 .لكل تخصص واختصاص استكمالها لتجديد التسجيل  الممارس الصحي يلزم  التي

تحقيق الحد الأدنى من ساعات 

 المستمر طوير المهنيالت

4 

 الكفايات المهنية لكل تخصص واختصاص

 المرتبط أنشطة التطوير المهني المستمر  باقتراح  مجالس المهن الصحية تشارك

 بالكفايات المهنية لكل تخصص واختصاص. 

ربط أنشطة التطوير المهني 

المستمر بالكفايات المهنية لكل 

 تخصص واختصاص

5 

 المشاركة في البحوث وتدريب الممارسين الصحيين

أنشطة المنشورة والمشاركة في المحكمة يتم اعتماد المشاركة في البحوث 

 تدريب الممارسين الصحيين كأحد الطرق المعترف بها للتطوير المهني المستمر. 

وجود أبحاث محكمة منشورة أو 

تدريب المشاركة في أنشطة إثبات 

 لممارسين الصحيين ا

6 

 ساعات التدريب المطلوبة للمتدرب

التدريب" كمتطلب للتطوير المهني    في"يكتفي بساعات التدريب للممارس الصحي  

 المستمر لتجديد تسجيله.

كون حالة تسجيل الممارس الصحي 

 التدريب في
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(STD-101-011 معايير تعديل التسجيل ) تخصص آخرسجل في للقيد 

 التعريف 

 هدف المعايير
تهدف معايير تعديل التسجيل في تخصص آخر إلى تعيين معايير لتعديل تسجيل الممارس الصحي من 

 تخصص إلى آخر

 جميع طلبات تعديل التسجيل للممارسين الصحيين  نطاق المعايير

 نص المعايير

 آلية التحقق المعيار الرقم

1 

 تصنيف مهني الحصول على

في  تصنيف مهنيعلى  لتعديل تسجيل الممارس الصحي عليه أن يحصل 

 التخصص الذي يرغب بالتعديل إليه.

وجود اعتراف بالمؤهل الذي يريد 

 الممارس الصحي التعديل إليه

2 
ا للمؤهل الجديد  التسجيل وفقا

 .وفقا  للمؤهل الجديد للممارس الصحي يتم تعديل التسجيل 
 النظر في تخصص المؤهل الجديد

 

 

 

 

 


