
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

    المحاكاة استخدام
 
 المخاطر عالية  الاختبارات  ف

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



2 

 

 

 المحتوى 

 3...................................................................................................................................................الهدف:

 3.............................................................................................................................. في التقييم النهائي: المحاكاة

 3.................................................................................... إرشادات عامة لاستخدام المحاكاة في الاختبارات عالية المخاطر: 

 3.................................................. وتعريف كل منها: (OSCE)أساليب المحاكاة المستخدمة في الاختبار الاكلينيكي الموضوعي المنظم 

 3.................................................................................................................................... المرض ى المعياريون

 3.................................................................................................................... أساليب المحاكاة منخفضة الدقة 

 4........................................................................................................................ أساليب المحاكاة عالية الدقة

 4....................................................................................................................أساليب محاكاة الواقع الافتراض ي

 5............................................................................................ المتطلبات الأساسية التي يجب الاستيفاء بها لكل طريقة: 

 5....................................................................................................................................ض ى المعياريون:المر 

 5................................................................................................................... أساليب المحاكاة منخفضة الدقة:

 5........................................................................................................................أساليب المحاكاة عالية الدقة:

 6................................................................................................................... أساليب محاكاة الواقع الافتراض ي:

 7............................................................................................( OSCEكتابة حالة للاختبار الاكلينيكي الموضوعي المنظم )

 7.................................................................................................................................. معايير كتابة الحالة 

 7.................................................................................................................................معايير درجات الحالة

 8.......................................................................................... :(OSCEالمقيمون في الاختبار الاكلينيكي الموضوعي المنظم )

 9............................................................................................................................. التحقق من صحة التقييم: 

لتقييم   9................................................................................................................................. أولًا: محتوى ا

لداخلي  : هيكل أداة التقييم ا
ً
 9.................................................................................................................... ثانيا

: العلاقات مع المتغيرات الأخرى
ً
 9..................................................................................................................ثالثا

لتجاوب تحليل عملية ا  :
ً
 9......................................................................................................................... رابعا

: العواقب 
ً
 9..................................................................................................................................... خامسا

 10.............................................................................................................................................. المراجع: 
 



3 

 

 

 :الهدف

 كلينيكيةالاهو استخدامها كدليل إرشادي لتنظيم طرق المحاكاة في الاختبارات  الوثيقةمن هذه  الهدف

 

 :النهائي التقييم في المحاكاة

 :التعريف

  محددة معايير فيأداء المرشحين  لتقييم وذلك كلينيكيةالا المقابلةمحاكاة /تقليد فيها يتم عملية هي
ً
على  للحصول  مسبقا

 .شهادةال

 :الهدف

 الحركيةلتقييم التفكير الاكلينيكي والمهارات  هو (OSCE)المنظم  يالموضوع الاكلينيكي الاختبارالمحاكاة في  استخداممن  الهدف

 .يةوالاحتراف والتعاون  التواصل ذلك في بما والسلوك النفسية

 

 :المخاطر عالية الاختبارات في المحاكاة لاستخدام عامة إرشادات

 الصحية للتخصصات السعودية الهيئة في الموارد توفر من التأكد •

 ( والأوقاتمراكز الاختبار  وعدد)عدد المرشحين  باعتبار استخدامها امكانية من التأكد •

 التدريبفترة  أثناء لمحاكاةا داةلأ  المرشحين معرفةمن  التأكد •

 معتمدة  تقييم مراكز في الاختبارات هذه إقامةمن  التأكد •

  المستخدمةمن صلاحية أداة التقييم  التأكد •

 

 :منها كل وتعريف (OSCE)الاكلينيكي الموضوعي المنظم  الاختبار المستخدمة في  المحاكاة أساليب

 وأساليبالمعياريين  المرض ى (OSCE)المستخدمة في الاختبار الاكلينيكي الموضوعي المنظم المحاكاة  أساليب  تشمل

  ما على تقتصر لا أنها غير الافتراضية المحاكاة وأساليبعالية الدقة  المحاكاة وأساليبمنخفضة الدقة  المحاكاة
 
 كرذ

 

 المعياريون  المرض ى

يعاني من حالة معينة بطريقة واقعية محددة قابلة للتكرار  مريضدور  تمثيلمدرب على  شخص هوالمعياري  المريض

 .المرشحين أداء على بناءً  الأداء/ التمثيلفيها  يختلفو 

 

 الدقة منخفضة حاكاةالم أساليب

 دراسةومن الأمثلة عليها   ،استخدامها من المتعلم يتمكن حتى الخارجيةتحتاج إلى التحكم أو البرمجة  لا محاكاة أساليب هي

 محددة.  إكلينيكية ممارسة أو حالة في المرشح داءلأ المهام  مدربي تقييم وكذلكالأدوار  لعبو الحالة 
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 الدقة عالية حاكاةالم أساليب

القدرة العالية على محاكاة وظائف جسم  تذاالمجسمات  من واسعة مجموعة استخداميستخدم غالبًا ليشير إلى  مصطلح هو

( واقعية)لأجهزة المحاكاة عالية الدقة  الأخرى  الأساليباعتبار  ويمكن ،باسم المحاكاة عالية التقعيد( أيضًا المعروفة) نسانالإ

 .للمحاكي معينة واحدةأخرى تتجاوز طريقة  خصائصلها  يكون  عندما

 

 الافتراض ي الواقع محاكاة أساليب

 وذلكثلاثية الأبعاد   تقنية وباستخدام الدقة عالية البصرية الخصائص من متنوعة مجموعة تستخدم التي المحاكاةأساليب  هي

المحاكاة  عن الافتراض يالواقع  محاكاة أساليب تتميز كما الصحية،مواقف الحياة الواقعية و / أو إجراءات الرعاية  لتمثيل

 أجهزة أو الماوس أوالآلي  الحاسبلوحة مفاتيح  مثل مادية واجهات عمومًاحيث أنها تتضمن  منالحاسب الآلي  جهازالقائمة على 

.الحسيةالأجهزة  أو الحركة مستشعرات أو والصوت الكلامعلى  التعرف
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 :طريقةالأساسية التي يجب الاستيفاء بها لكل  المتطلبات

 

 :المعياريون  المرض ى

 على شهادة اجتياز برنامج المرض ى المعياريين  حاصل المريض المعياري  يكون  أن •

 للتقييم الجاهزية سجل اكمال مع المعايرةمحطة الاختبار: توحيد عملية  على التدريب •

 هقريبأو  المريض دور لعبب يقوم أن •

  الأساسية المهنةمن أصحاب  اختيارهمدور عامل الرعاية الصحية فيجب لعب كان هناك حاجة لن إ •

التي  الأسئلةإلى  بالإضافة الممكنة والردود الأسئلة جميع يتناول  الذيو الكامل المفصل  النص وجودمن  التأكد •

 عملها الواجبيجب طرحها وردود الفعل 

 الاختبار يومفي نفس  على الحالة الاكلينيكية التدريب •

 المقيمين  وأالمرشحين  مع التواصل لتجنب وذلك المعياريين رض ىالم لتجمع مخصصة منطقة وجود •

 ريينالمعيا المرض ى عنأخذ أجهزة الاتصال )الساعات الذكية / الهواتف( بعيدًا  يجب •

 على اتفاقية المحافظة على السرية نيالمعياري المرض ى توقيع •

 

 :الدقة منخفضة حاكاةالم أساليب
 لمحطةل المحدد للوقت مناسبةالمطلوب تقييمها  المهارةتكون  أن •

 للمرشح واضحة ومحددة  تعليمات وجود •

 ملاحظتها  للمقيم يمكنتقييمها  المطلوب هارةالمأن تكون  • •

 يالتال للمرشح بسهولة الاعداد وامكانية البدائل توفر •

 لكل المرشحين  التقييم توحيدل وذلك المصنع نفس من المحاكاة أدوات استخدام •

  

 :الدقة عالية حاكاةالم أساليب

 المذكورة أعلاه المرض ى المعياريين متطلباتجميع  استيفاء يجب •

 لمحطةل المحدد تقللو  مناسبةالمطلوب تقييمها  المهارةتكون  أن •

 واضحة للمرشح ووجود تعليمات محددة  •

  المهارة المطلوب تقييمها يمكن للمقيم ملاحظتهاأن تكون  • •

  حاكاةالم أداة مدرب لتشغيل مشغلأو  فني وجود •

 عداد بسهولة للمرشح التاليتوفر البدائل وامكانية الإ  •

 الاختبار يومالتدريب على الحالة الاكلينيكية في نفس  •

 نسخة احتياطية بديلة  وجود •
ً
 تقنية مشاكللحدوث أي  تحسبا

  استخدام أدوات المحاكاة من نفس المصنع وذلك لتوحيد التقييم لكل المرشحين •
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 :الافتراض ي الواقع محاكاة أساليب

 للمحطة المحدد للوقت مناسبة تقييمها المطلوب المهارة تكون  أن •

 واضحة للمرشح ووجود تعليمات محددة  •

ا وصحيحًا للكفاءات المطلوبة يوفر برنامج وجود •
ً
 تقييمًا موثوق

 الاختبار يومالتدريب على الحالة الاكلينيكية في نفس  •

  بديلة احتياطية نسخة وجود •
ً
 تقنية مشاكل يأ لحدوث تحسبا

 ن لتوحيد التقييم لكل المرشحياستخدام أدوات المحاكاة من نفس المصنع وذلك  •



7 

 

 

 (OSCEختبار الاكلينيكي الموضوعي المنظم )للا حالة  كتابة

 كتابة الحالةمعايير 

 عتبار أن يكون مبني على مع الأخذ بعين الا  كلينيكيةالا الممارسةخلال  وقع حدوثهيت سيناريو كتابةأن يتم  •

 ومهارة ،التحليلية والمهارات ،التفكير المنطقي ومهارة ت،البيانا جمع مهارة) التالية المهارات من أكثر أو واحد

 (المهني والسلوك ،القرار اتخاذ

 للحالة اللازمة الفحوصات ونتائج الأشعة صورفر من تو  التأكد •

 توبالمك السيناريوالمعياريون مع  المرض ىمن توافق عمر وجنس  التأكد •

 السعودية للتخصصات الصحية الهيئة إرشادات على بناءً و عتمد م حالة كاتبقبل كتابة الحالة من أن يتم  •

 الأساسية بالمتطلباتيفي  والذيالأكثر قابلية للتطبيق  المحاكاة أسلوب تحديديتم  أن •

 المناسب الهيئة نموذج باستخدام السيناريو كتابةيتم  أن •

 بمراجعتها مختصون  خبراءخلال تمثيل الحالة على أن يقوم   المعنيةباللغة  اري المريض المعي تعليمات كتابةيتم  أن •

 الاختبار يومالتدريب على الحالة الاكلينيكية في نفس  •

 المقيمين ومعايرةالتدريب على الحالة  خلال لاحظاتالمعلى  بناءً النهائية  التعديلاتأن يتم عمل  •

 

 الحالة درجاتمعايير 

 :يلي ما والموثوقة الصالحة ييمالتق أدوات تتضمنن أ يجب •

 حطةمن الم الرئيس ي الهدف على بناءً  *امالتصنيف الع مقياسإلى  بالإضافة تقييمال قائمة •

 (أن يكون لكل عنصر درجة مستقلة) ةالمحطعنصر من  كليتم تحديد درجة  أن •

 وقت محدد( ولها ،وذات صلة ،تحققيها نويمك ،وقابلة للقياس، )محددة SMART أفعال استخدام •

 في تعليق كتابة للمقييم يمكن كما) خطيرة أو خطأ فادح باعتبارها القائمة على عناصر  ي تحتو  لا أن يجب •

 (المحطة أثناء ذلك حدوث حال

 من درجة الرسوب أو النجاح  القريبين المرشحينحالة  في خاصةو  التعليقات في الاعتبار هذه تؤخذ قد •

 الاختبار وخارطة المطلوبة في المنهج التدريبي فاءاتلكا متوافقة معتكون قائمة التقييم  أن •

 عنصر كل درجةإخفاء  مع عنصر(  ٢٢ - ٨)  من ةدمحد وصفية عناصر على التقييم قائمة تحتوي  أن •

 مالمقي عيستطيحيث بامكانية تقييم الحوار والتفاعل القائم في الحالة  حالةال كتابة عند الاعتبار بعين الأخذ •

  ملاحظته 

 لم يتم( / تم)أو  ( ي/ غير مرض  يمرض )اختيار أحد الخيارين عنصر مبني على  كليكون تقييم  أن •

 الدرجات  إخفاءمع السلوك المحدد بشكل مفصل لكل مهارة مستويات يتم كتابة  مقياس التصنيف العامفي  •

  (MPL) الأداء لمستوى  الأدنى الحد من جزءك العام التصنيف مقياسيتم احتساب  أن •

 للمحطة الإجمالي المجموع من٪ ٢٠ عنمقياس التصنيف العام  زنو  يزيد لا أن •

 المعايرة لعملية المقيم تدريب •

 السعودية للتخصصات الصحية للهيئة الدرجاتلوائح  اتباع •
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 :(OSCEالاكلينيكي الموضوعي المنظم )الاختبار ن في و قيمالم

 

 أمكن إن اثنين مقيمينلكل محطة  يكون أن  •

 مقيم معتمد من الهيئة السعودية للتخصصات الصحيةكسارية المفعول حاصل على شهادة المقيم أن يكون  •

  عايرةالم إلى بالإضافة

 بيوم واحد قبل الاختبار ذلكو  بعد عن المعايرة عملية تحديث •

 تحليل السلوك النفس ي ونتائجللوائح هم اتباع على بناءً  المقيمينأداء  تقييم •

 الجودة أثناء الاختبار تحقيق لضمان بالمقيمينالاستعانة  يمكن •

 فرعي في نفس تخصصهم ال لمحطة مقيمين امين من تخصص فرعي ليكونو تجنب اختيار المقي •

 برنامجنائب مدير  أو برنامجمدير  المقيم يكون  لا نأ جبي •

  ركزالمعلى الأقل ليسوا من نفس  أو نيالمرشح منطقةنفس  من المقيمينيكون  لا نبأ يوص ى •
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 :التقييممن صحة  التحقق
عند وجودها يمكن التحقق من إلى خمس أدلة  التحقق من صحة الاختبار الاكلينيكي الموضوعي المنظم،  معايير تم تصنيف 

 :صحة التقييم المستخدم

 

 :
ً
 محتوى التقييمأولا

التقييم )بما في ذلك السيناريوهات ، والأسئلة ، أداة محتوى  مطابقةمن  للتحقق اتخاذها تم التيوصف للخطوات مل يشحيث 

وقد يشمل ذلك استناد التقييم إلى ، "(ية)على سبيل المثال "الاحتراف اإلى قياسه تهدف التي للكفاءةوخيارات الإجابة ، والتعليمات( 

 .أو باستخدام خارطة الاختبار للتقييم الخبراء مراجعةاتفاقيات سابقة أو 

 

:
ً
 التقييم الداخليأداة هيكل  ثانيا

. ويتخذ هذا في أغلب للحالة بالهيكل الشاملالعلاقات بين كل عنصر من عناصر التقييم ومدى ارتباطها  تقييم حيث يشمل

 تحليل و أو المحطات أو المقيمون ،  للعناصرالأحيان شكل مقاييس قابلية إعادة الاستخدام )الموثوقية( 
ً
يمكن أن يشمل أيضا

 )عوبة العناصر والتمييز في العناصرالعناصر وعواملها )ص

 

 :
ً
 الأخرى  المتغيرات مع العلاقاتثالثا

 قد فإن هذه العلاقة، نظرية محددةبخاصية ذات علاقة مقياس آخر أو الإحصائية بين درجات التقييم و  بالروابطوفيما يتعلق 

 ) للغاية  إيجابيةتكون 
 
 .)ستقلةالمللمقاييس  وذلك) ضئيلةلاقة تكون هذه الع( أو المكون نفس  نمقياسان يقيسامثلا

 

 :
ً
 تجاوبال عمليةتحليل رابعا

أمن التقييم ضمان . ويشمل هذا طلوبةالم الحالةمع المقيمين  بتجاو  توافقالتحليلات النظرية والتجريبية التي تقيّم مدى  تشملو 

دة ، وتحليل أفكار أو ( ، ومراقبة الجو الة المطلوب قييم لا يتجاوبون بناءً على تصميم الحالتالمقيمين الذين يلجئون إلى الغش في )

 إجراءات المقيمين أو المختبرين أثناء فترة التقييم

 

 :
ً
 العواقبخامسا

بعد  التحسين او الاصلاح مثل) صادرة بناءً عليهالإجراءات ال وأالتأثير المفيد أو الضار للتقييم نفسه والقرارات  فينظر المل وتش

 العوامل التي تؤثر تدني مستوى الأداء
ً
 على صرامة القرارات(. ويشمل هذا أيضا

ً
 مباشرا

ً
ى إل ) ح، مثل التصريح بدرجة النجاتأثيرا

  التحسين أو الاصلاح مطلوب؟مدى يعد ي أ
ً
( والاختلاف في الدرجات بين المجموعات الفرعية حيث لابد أن يكون الأداء متشابها

 )الأمر الذي يشير إلى أن القرارات قد تكون زائفة
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